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STATUTENWIJZIGING STICHTING
(Stichting Nederlandse Wetenschappelijk Onderzoek Instituten)

Op dertig april tweeduizend vijfentwintig verscheen voor mij, mr. Mariél Géraldine Vrielink, —
notaris te Utrecht:
mevrouw Mireille van de Pol, werkzaam onder de verantwoordelijkheid van mij, notaris,
woonplaats kiezende te Utrecht, Archimedeslaan 61, geboren te Amersfoort op
vierentwintig september negentienhonderd negenenzestig.
DEEL 1. INLEIDING
De comparante verklaarde het volgende:
(A) Stichting Nederlandse Wetenschappelijk Onderzoek Instituten, een stichting, —
gevestigd in de gemeente Utrecht, met adres Winthontlaan 2, 3526 KV Utrecht en —
ingeschreven in het handelsregister onder nummer 41150068 (de Stichting) is
opgericht bij akte op vijftien april negentienhonderd zesenveertig;
(B) de statuten van de Stichting zijn in bedoelde akte vastgelegd en zijn nadien voor ——
het laatst gewijzigd bij akte op veertien november tweeduizend drieéntwintig,
verleden voor voornoemde notaris Vrielink, welke akte van kracht is geworden op —
vijftien november tweeduizend drieéntwintig;
(C) het bestuur van de Stichting heeft in haar (tweede) vergadering gehouden op
drieéntwintig april tweeduizend vijfentwintig besloten de statuten van de Stichting —
geheel te wijzigen;
(D) een bestuursbesluit tot statutenwijziging kan op grond van het bepaalde in artikel —
18 lid 2 van de statuten van de Stichting slechts worden genomen nadat
voorafgaand advies van de raad van toezicht van het zelfstandig bestuursorgaan —
Nederlandse organisatie voor wetenschappelijk onderzoek (NWO) is verkregen; ——
(E) de raad van toezicht van NWO heeft op twintig februari tweeduizend vijfentwintig ——
advies aan het bestuur van de Stichting uitgebracht omtrent de gehele wijziging
van de statuten van de Stichting, waarvan blijkt uit een aan deze akte te hechten —
kopie van een brief de dato zesentwintig februari tweeduizend vijfentwintig (Bijlage —
1);
(F) de comparante werd bij het bestuursbesluit gemachtigd de gewijzigde statuten in —
een notariéle akte te doen vastleggen;
(G) van gemeld besluit en bedoelde machtiging blijkt uit een aan deze akte te hechten —
uittreksel van de notulen van bedoelde vergadering (Bijlage 2).
DEEL 2. UITVOERING
De comparante stelt bij deze ter uitvoering van gemeld besluit en op grond van gemelde ——
machtiging vast dat met ingang van de dag na heden de statuten van de Stichting worden —
gewijzigd als volgt:
Statuten
Artikel 1. Begripsbepalingen en interpretatie
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1.1 In deze statuten wordt verstaan onder:
- Adviesraad: een adviesraad van een Instituut, dit kan een internationale ——
wetenschappelijke adviesraad zijn;
- Bedrijfsvoeringsoverleq: het overleg van ten minste de Instituutsmanagers; —
- Belet: belet als bedoeld in Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, waaronder —
begrepen (i) schorsing, (ii) ziekte, (iii) onbereikbaarheid, en (iv) de situatie —
dat de desbetreffende persoon schriftelijk heeft aangegeven dat sprake is —
van belet gedurende een bepaalde periode; in de gevallen bedoeld onder —
sub (ii) en (i) zonder dat gedurende een termijn van vijf (5) dagen de
mogelijkheid van contact tussen de relevante persoon en de Stichting
heeft bestaan;
- Bestuur: het bestuur van de Stichting;
- Bestuurder: ieder lid van het Bestuur;
- Bestuursreglement NWO: het Bestuursregiement NWO zoals is
vastgesteld door de Raad van Bestuur NWO;
- Bureau: het bureau van de Stichting, bestaande uit stafafdelingen;
- Bureaudirectie: de directie van het Bureau bestaande uit drie personen, ——
waaronder ten minste een voorzitter;
- Directeurenoverleg: het overleg van ten minste de Instituutsdirecteuren; ——
- Domein: een onderzoeksdomein van NWO als bedoeld in de Wet op de ——
Nederlandse organisatie voor wetenschappelijk onderzoek;
- instituut: een organisatorische eenheid van de Stichting waarbinnen
wetenschappelijk onderzoek op bepaalde terreinen plaatsvindt;
- Instituutsdirecteur: een directeur van een Instituut;
- Instituutsmanager: een manager van een Instituut verantwoordelijk voor ——
de operationele aansturing en bedrijfsvoering van een Instituut en
plaatsvervanger van de Instituutsdirecteur;
- NWO: het zelfstandig bestuursorgaan Nederlandse organisatie voor
wetenschappelijk onderzoek (NWO), zoals genoemd in artikel 2 van de
Wet op de Nederlandse organisatie voor wetenschappelijk onderzoek;
- Raad van Bestuur: de Raad van Bestuur van NWO;
- Raad van Toezicht: de Raad van Toezicht van NWO;
- Realement: het huishoudelijk reglement van de Stichting waarin die
onderwerpen kunnen worden geregeld als nader omschreven in de
Statuten;
- schriftelijk: per brief, e-mail of door middel van een boodschap die via een —
ander gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift kan—
worden ontvangen, mits de identiteit van de verzender met afdoende
zekerheid kan worden vastgesteld;
- Statuten: de statuten van de Stichting zoals deze thans of in de toekomst —
zullen luiden;
- Stichting: Stichting Nederlandse Wetenschappelijk Onderzoek Instituten ——
(NWO-I), waarop de onderhavige Statuten zien en tevens een
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privaatrechtelijk en zelfstandig organisatieonderdeel van NWO waarop het —
Bestuursreglement NWO mede van toepassing is.

1.2 Verwijzingen naar artikelen verwijzen naar artikelen van deze Statuten, tenzij het —
tegendeel blijkt.

1.3 Overal waar in deze statuten wordt verwezen naar een natuurlijk persoon in de
mannelijke of vrouwelijke vorm, worden daarmee ook natuurlijke personen met

een ander(e) gender of genderidentiteit(en) bedoeld.

Artikel 2. Naam
2.1 De Stichting draagt de naam: Stichting Nederlandse Wetenschappelijk ———

Onderzoek Instituten.

2.2 In het rechtsverkeer met derden kan de Stichting zich bedienen van de naam
NWO-I.
2.3 De Stichting is gevestigd in de gemeente Utrecht.
Artikel 3. Doel
3.1 De Stichting heeft ten doel:
(a) het bevorderen van excellente wetenschap en van de kwaliteit van
wetenschappelijk onderzoek in algemene zin;
(b) het doen uitvoeren van hoogstaand wetenschappelijk onderzoek op
specifieke terreinen;
(c) het initiéren en stimuleren van nieuwe ontwikkelingen in het
wetenschappelijk onderzoek;
(d) het overdragen van kennis van de resultaten van door haar geinitieerd,

uitgevoerd en gestimuleerd wetenschappelijk onderzoek ten behoeve van —

de maatschappij;

(e) het beheren van Instituten;

en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of —
daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords.

3.2 De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:
(a) het zelfstandig of in samenwerking met anderen oprichten, beheren en
ondersteunen van wetenschappelijke onderzoeksinstituten, of initiatieven —

met een institutioneel karakter;

(b) het faciliteren en uitvoeren van wetenschappelijk onderzoek, zowel binnen —
de Instituten als daarbuiten;

(c) het ontwikkelen van beleid op het gebied van en deelname in NWO-brede —
thema’s;

(d) het faciliteren van en het deelnemen in (inter)nationale organisaties en
samenwerkingsverbanden;

(e) het verwezenlijken van inhoudelijke en bedrijfsmatige verbinding tussen ——

- de Stichting en NWO;
() het deelnemen in, zich financieel interesseren bij, of de directie voeren

over andere vennootschappen of ondernemingen of publiek private
(institutionele) samenwerkingsverbanden;
(9) het opleiden van onderzoekers; in het bijzonder van promovend;i ter
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3.3

Artikel 4. Middelen

4.1

4.2

Artikel 5. Organen en instituten

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

voorbereiding van hun promotie;
en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of —
daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords.
De Stichting heeft geen winstoogmerk.

De middelen van de Stichting bestaan uit en het vermogen van de Stichting wordt —
gevormd door;
(@) het stichtingskapitaal;
(b) door NWO te verschaffen basisbudgetten;

(c) subsidies, donaties en andere bijdragen;

(d) legaten, erfstellingen en schenkingen;

(e) onroerende en roerende goederen, die door de Stichting zijn verworven; —
(f) exploitatieopbrengsten;

(9) alle andere verkrijgingen en baten.

Erfstellingen kunnen alleen onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden
aanvaard.

De Stichting kent de volgende organen:

(a) het Bestuur;
(b) het Directeurenoverleg;
(c) het Bedrijfsvoeringsoverleg;

(d) de Bureaudirectie;
(e) de Adviesraden van individuele Instituten;
De Stichting houdt één of meer Instituten in stand. De Stichting heeft ten tijde van —
het verlijden van de onderhavige akte van statutenwijziging - zijnde vijfentwintig
april tweeduizend vijfentwintig - de volgende Instituten:
- AMOLF te Amsterdam;
- ARCNL te Amsterdam;
- ASTRON te Dwingeloo;
- CWI te Amsterdam;
- DIFFER te Eindhoven;
- HFML-FELIX te Nijmegen;
- Nikhef te Amsterdam;
- NIOZ te Texel en Yerseke;
- NSCR te Amsterdam; en
- SRON te Leiden en Groningen.
De instituten ARCNL, HFML-FELIX en Nikhef zijn onderdeel van een
geinstitutionaliseerd en/of permanent samenwerkingsverband.
Het Bestuur stelt de wetenschappelijke missie en strategie van elk Instituut vast na —
consultatie van de betrokken Instituutsdirecteur en de betrokken Adviesraad of
Adviesraden.
Indien een Instituut onderdeel uitmaakt van een geinstitutionaliseerd en/of

permanent samenwerkingsverband, wordt in afwijking van het bepaalde in artikel —
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5.4 het vaststellen van de wetenschappelijke missie en strategie uitgevoerd door ——
het gremium dat daartoe op grond van de samenwerkingsovereenkomst van het ——
betreffende samenwerkingsverband bevoegd is.
5.6 Het Bestuur is na instemming van de Raad van Bestuur en na voorafgaand advies —
van de Raad van Toezicht te hebben verkregen, bevoegd over te gaan tot
oprichting, overdracht, overgang of opheffing van een Instituut.
Artikel 6. Bestuur; samenstelling, benoeming en ontslag
6.1 Het Bestuur bestaat uit eenzelfde aantal Bestuurders als er leden van de Raad
van Bestuur zijn (inclusief de voorzitter). Tot Bestuurders kunnen slechts leden
van de Raad van Bestuur worden benoemd.
6.2 Bestuurders worden met inachtneming van het bepaalde in artikel 6.1 benoemd, —
geschorst en ontslagen door het Bestuur.
6.3 In geval van ontstentenis of Belet van een Bestuurder zijn de overblijvende
Bestuurders tijdelijk met het besturen van de Stichting belast. In geval van
ontstentenis of Belet van alle Bestuurders, wordt in de uitoefening van de taken en —
bevoegdheden van het Bestuur voorlopig voorzien door een of meer personen die —
daartoe — al dan niet op voorhand — door de Raad van Toezicht worden

aangewezen.
6.4 De voorzitter van de Raad van Bestuur zal ook als voorzitter van het Bestuur
fungeren.
6.5 De vice-voorzitter van de Raad van Bestuur zal ook als vice-voorzitter van het
Bestuur fungeren.

6.6 Een Bestuurder houdt op Bestuurder te zijn:
(a) door zijn overlijden;
(b) indien hij het vrije beheer over zijn vermogen verliest;
(c indien hij schriftelijk ontslag neemt (bedankt);
(d) indien hij op grond van artikel 2:298 van het Burgerlijk Wetboek wordt
ontslagen;
(e) doordat hem een civielrechtelijk bestuursverbod is opgelegd als bedoeld in—
de Faillissementswet; of
f indien zijn lidmaatschap van de Raad van Bestuur eindigt.
6.7 Bestuurders ontvangen geen bezoldiging of onkostenvergoeding.
Artikel 7. Bestuur; bevoegdheid
7.1 Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting. Aan het Bestuur komen in —
de Stichting alle taken en bevoegdheden toe, die niet door de wet of de Statuten ——
aan andere organen zijn opgedragen.
7.2 Binnen de grenzen van de wet en deze Statuten richt het Bestuur zich naar het
wetenschappelijk beleid van NWO en houdt het Bestuur rekening met de belangen —
van NWO.
7.3 Bij de vervulling van de taken en bevoegdheden van het Bestuur richt de
Bestuurders zich naar het belang van de Stichting en de met de Stichting
verbonden organisatie. De Raad van Toezicht houdt in dat kader toezicht op de ——
besluiten van het Bestuur waarvoor deze Statuten voorafgaand advies van de

~——
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Raad van Toezicht vereisen.
74 Het Bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan —
van overeenkomsten waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
7.5 Voor het aangaan en inrichten van samenwerkingsverbanden (al dan niet in
instituutsvorm) die van majeure financiéle betekenis zijn voor de Stichting behoeft —
het Bestuur instemming van de Raad van Bestuur en voorafgaand advies van de —
Raad van Toezicht.
Artikel 8. Bestuur; vergaderingen en besluitvorming
8.1 ledere Bestuurder heeft het recht tot het uitbrengen van één stem in het Bestuur. —
In de besluitvorming streeft het Bestuur naar consensus. Voor zover de Statuten ——
echter geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle besluiten van het
Bestuur genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen in een vergadering waarin ten minste de helft van het aantal in functie ——
zijnde Bestuurders aanwezig is. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden —
geacht niet te zijn uitgebracht.
8.2 In geval in een vergadering van het Bestuur de stemmen staken, dan wordt het
voorstel aangehouden tot de volgende vergadering. Staken de stemmen dan
opnieuw, dan is de stem van de voorzitter doorslaggevend.
8.3 Een Bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij —
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft. Wanneer hierdoor geen
bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door het Bestuur —
onder schriftelijke vaststelling van de overwegingen die aan het besluit ten
grondslag liggen.
8.4 Een Bestuurder kan zich ter vergadering niet door een medebestuurder laten
vertegenwoordigen.
8.5 Het Bestuur kan een of meer Instituutsdirecteuren en Instituutsmanagers
uitnodigen een vergadering van het Bestuur bij te wonen. De genodigde
Instituutsdirecteur(en) en Instituutsmanager(s) hebben alsdan een raadgevende —
stem in de betreffende vergadering. Onverminderd het hiervoor bepaalde, kan het —
Bestuur anderen dan Bestuurders, Instituutsdirecteuren of Instituutsmanagers
uitnodigen om de vergaderingen van het Bestuur bij te wonen.
8.6 De voorzitter van de Bureaudirectie woont in de hoedanigheid van secretaris van —
het Bestuur de vergaderingen van het Bestuur bij, tenzij door het Bestuur ten
aanzien van een specifieke vergadering of een specifiek agendapunt anders is
besloten. Hij heeft in de door hem bijgewoonde vergaderingen een raadgevende —
stem.
Artikel 9. Bestuur; vertegenwoordiging en volmacht
9.1 Het Bestuur vertegenwoordigt de Stichting in en buiten rechte.
9.2 Daarnaast wordt de Stichting in en buiten rechte vertegenwoordigd door de
voorzitter van het Bestuur en/of de vice-voorzitter van het Bestuur.
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9.3 Het Bestuur kan aan één of meer personen, al dan niet in dienst van de Stichti
volmacht, procuratie of anderszins (doorlopende)
vertegenwoordigingsbevoegdheid verlenen.

9.4 Het Bestuur verleent elke Instituutsdirecteur volmacht en
vertegenwoordigingsbevoegdheid voor het voeren van de dagelijkse leiding over ——
(de organisatie van) zijn Instituut, de bedrijfsvoering van zijn Instituut en het
aanstellen van personeel voor zijn Instituut.

9.5 Het Bestuur verleent de voorzitter van de Bureaudirectie volmacht en
vertegenwoordigingsbevoegdheid voor het voeren van de dagelijkse leiding over ——
(de organisatie van) het Bureau, de bedrijfsvoering van het Bureau en het
aanstellen van personeel voor het Bureau.

Artikel 10. Instituutsdirecteuren en Instituutsmanagers: Taken, bevoegdheden,

benoeming en ontslag

10.1  leder Instituut heeft een Instituutsdirecteur en een Instituutsmanager.

10.2  Een Instituutsdirecteur is verantwoordelijk voor de wetenschappelijke invulling van —
de missie en strategie van zijn Instituut.

10.3  Een Instituutsdirecteur heeft tot taak en is integraal verantwoordelijk voor de
dagelijkse leiding over en de uitvoering van de werkzaamheden van zijn Instituut, —
waaronder begrepen de bedrijfsvoering.

10.4  ledere Instituutsdirecteur is verantwoordelijk voor het opstellen van het jaarplan en —
de begroting van zijn Instituut.

10.5 Instituutsdirecteuren nemen deel aan het Directeurenoverleg, waarbinnen zij in
gezamenlijkheid invulling geven aan de wetenschappelijke missie, de strategie en —
het wetenschapsbeleid van de Stichting en het Bestuur in dat kader adviseren.

10.6  Instituutsdirecteuren worden benoemd, geschorst en ontslagen door het Bestuur. —
Benoeming vindt plaats nadat het Bestuur over een voorgenomen benoeming de —
relevante Adviesraad heeft geconsulteerd.

10.7  Een Instituutsdirecteur wordt benoemd voor een periode van vijf (5) jaar, waarna —
nog eenmaal een herbenoeming kan plaatsvinden voor ten hoogste vijf (5) jaar. ——

10.8 ledere Instituutsdirecteur legt verantwoording af aan het Bestuur over zijn
werkwijze en functioneren met betrekking tot zijn Instituut.

10.9  De Instituutsmanager ondersteunt de Instituutsdirecteur bij de dagelijkse leiding
over en uitvoering van de werkzaamheden van het Instituut, waaronder begrepen —
de bedrijfsvoering, het opstellen van het jaarplan en de begroting van het Instituut. —

10.10 De Instituutsmanager is de eerste plaatsvervanger van de Instituutsdirecteur.

10.11 Instituutsmanagers nemen deel aan het Bedrijfsvoeringsoverleg, waarbinnen zij in—
gezamenlijkheid invulling geven aan de integrale bedrijfsvoering van de Stichting —
en het Bestuur in dat kader adviseren.

10.12 Instituutsmanagers worden benoemd, geschorst en ontslagen door de
Instituutsdirecteur van het betreffende Instituut.

10.13 ledere Instituutsmanager legt verantwoording af aan de Instituutsdirecteur over
zijn werkwijze en functioneren met betrekking tot het Instituut.

Artikel 11. Onderlinge verhouding Directeurenoverleg, Bedrijfsvoeringsoverleg en ——
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Bestuur

1.1

12.1

12.2

123

12.4

12.5

12.6

Het Directeurenoverleg en het Bedrijfsvoeringsoverleg staan ten opzichte van

elkaar niet in een hiérarchische verhouding, noch hebben zij een exclusieve
bevoegdheid in relatie tot advisering van het Bestuur ten aanzien van de taken en —

verantwoordelijkheden als genoemd in artikel 10.
Artikel 12. Bureau en Bureaudirectie

De Stichting heeft een Bureau dat zich bezighoudt met de voorbereiding en

uitvoering van de besluiten van het Bestuur, het faciliteren van de Instituten, het ——
faciliteren van de bedrijfsvoering van (de organisatie van) de Stichting alsmede de —
voorbereiding en uitvoering van besluiten van het Bestuur en de Raad van Bestuur —

betreffende het wetenschapsbeleid.

De leiding van het Bureau berust bij een Bureaudirectie waarvan de leden

benoemd, geschorst en ontslagen worden door het Bestuur.

De Bureaudirectie bestaat uit drie personen die leidinggeven aan afdelingen van ——

het Bureau.

Een van de leden van de Bureaudirectie wordt conform het Reglement
aangewezen als voorzitter en vervult tevens de rol van secretaris van het Bestuur —

als bedoeld in artikel 8.6.

De Bureaudirectie legt verantwoording af aan het Bestuur over hun werkwijze en ——

functioneren met betrekking tot het Bureau en de Stichting.

Tot de taken van het Bureau behoren, doch deze zijn niet beperkt tot:

het ontwikkelen van wetenschapsbeleid ten behoeve van de Stichting;
het ondersteunen van het Bestuur, de Raad van Bestuur en de Instituten —
bij de vorming en uitvoering van het wetenschapsbeleid van de Instituten; —
het ondersteunen van het Bestuur en de Instituten bij de vorming en
uitvoering van het beleid van de Stichting;
het ondersteunen van het Bestuur en de Instituten bij de vorming en
uitvoering van het beleid voor de Instituten;
het voorzien in beleidsmatige advisering aan en ondersteuning van de
Instituten;
het ondersteunen bij het opstellen van de begroting van de Stichting;
het ondersteunen bij het opstellen van de jaarstukken van de Stichting;
het ondersteunen bij het opstellen van periodieke financiéle rapportages ——
van de Stichting;
het uitwerken van de kaders voor het financiéle en het personele beleid ——
van de Instituten en van het Bureau;
het voorzien in een ondersteunende rol bij de bedrijfsvoering van de
Instituten;
het voorzien in een uitvoerende rol bij de bedrijfsvoering van de Stichting, —
binnen de kaders van door het Bestuur vastgesteld beleid:;
het faciliteren van de verbinding tussen de Stichting en de Domeinen
het faciliteren van gezamenlijke systemen voor de Instituten;

het delen binnen de Stichting van 'best practices' die door verschillende
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organisatieonderdelen van de Stichting zijn ontwikkeld.
Artikel 13. Adviesraden
13.1  leder Instituut heeft ten minste één Adviesraad.
13.2  Een Adviesraad kan een internationale wetenschappelijke adviesraad (Scientific ——
Advisory Council) zijn.
13.3  Een Adviesraad kan de Instituutsdirecteur van het betreffende Instituut alsook het —
Bestuur adviseren over a) de invulling van de missie, b) de wetenschappelijke
strategie, c) het onderzoeksprogramma in (inter)nationaal perspectief, d) de
interactie met de Domeinen, en e) de interactie met de samenleving.
13.4  Een Adviesraad dient zodanig te zijn samengesteld dat zij kan adviseren over de —
onderwerpen als bedoeld in artikel 13.3.
13.5  Het Bestuur stelt de taken, samenstelling, werkwijze en bevoegdheden van de
Adviesraden en een eventuele internationale wetenschappelijke adviesraad vast, —
alsook een heldere taakverdeling tussen beide organen.
13.6  De Instituutsdirecteur benoemt, schorst en ontslaat de leden van de Adviesraad ——
die aan zijn Instituut is verbonden, waarbij een benoeming niet plaatsvindt voordat —
de Instituutsdirecteur het Bestuur heeft geconsulteerd.
13.7  Indien een Instituut onderdeel uitmaakt van een geinstitutionaliseerd en/of
permanent samenwerkingsverband, worden in afwijking van het bepaalde in artikel —
13.5 en 13.6 de definitie van de taken, samenstelling, werkwijze en bevoegdheden —
van de daaraan verbonden Adviesraad alsmede de benoeming en het ontslag van —
de leden van deze Adviesraad, uitgevoerd door het gremium dat daartoe op grond —
van de samenwerkingsovereenkomst van het betreffende samenwerkingsverband —
bevoegd is.
Artikel 14. Personeel
14.1  De Stichting is werkgever van het personeel in dienst van de Stichting.
14.2  De Stichting kan besluiten tot het aangaan van arbeidsovereenkomsten met
onderzoekers, die worden tewerkgesteld bij een andere rechtspersoon.
14.3  De Stichting houdt zich bij de besteding van de gelden aan de door de overheid ——
goedgekeurde salarisnormen en geldende (collectieve) arbeidsvoorwaarden.
14.4  Het Bestuur stelt de arbeidsvoorwaardenregeling voor het personeel in dienst van —
de Stichting vast en stemt deze af met de voor NWO geldende
arbeidsvoorwaardenregeling.
Artikel 15. Boekjaar, financién en verslaglegging
156.1  Het boekjaar van de Stichting valt samen met het boekjaar van NWO.
156.2  Het Bestuur ontwikkelt financieel beleid voor de Stichting en bepaalt de kaders
voor het financiéle beleid van de Instituten.
15.3  Inde financiéle administratie van de Stichting dienen ontvangsten en betalingen ——
duidelijk traceerbaar te zijn naar bron en bestemming, en dient duidelijk te zijn wie —
op welk moment welke verplichtingen voor of namens de Stichting is aangegaan. —
15.4  De financiéle administratie van de Stichting dient zodanig te worden ingericht dat —
de financién van ieder van de Instituten en van het Bureau financieel van elkaar ——
kunnen worden onderscheiden, zodat risico's, overschotten en reserves per
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15.5

15.6

Artikel 16. Reglement

16.1

16.2

16.3
16.4

Artikel 17. Statutenwijziging

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

van een rapport van een registeraccountant of van een accountant-

Instituut inzichtelijk zijn.
Het Bestuur stelt de jaarlijkse begroting van de Stichting vast op basis van de voor —
dat jaar door NWO beschikbaar gestelde middelen alsmede overige middelen van —
de Stichting en met inachtneming van de termijn en overige eisen die daarover in—
het Reglement zijn opgenomen.
Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de Stichting afgesloten. ——
Daaruit worden door het Bestuur een balans en een staat van baten en lasten over —
het geéindigde boekjaar opgemaakt, welke jaarstukken, desgewenst vergezeld

administratieconsulent, binnen zes maanden na afloop van het boekjaar door het —
Bestuur dienen te worden vastgesteld. De jaarstukken worden ter beschikking
gesteld aan NWO.

Het Bestuur is bevoegd het Reglement en een of meer andere reglementen vast te —
stellen, waarin onderwerpen uit deze Statuten nader kunnen worden uitgewerkt of —
onderwerpen kunnen worden geregeld die niet in deze Statuten zijn vervat.

Een reglement mag niet met de wet, het Bestuursreglement NWO of deze

Statuten in strijd zijn.
Het Bestuur is te allen tijde bevoegd een reglement te wijzigen of op te heffen.
Op een besluit tot vaststelling, wijziging en opheffing van het Reglement is het
bepaalde in artikel 17.1, 17.2 en 17.3 met betrekking tot een besluit tot
statutenwijziging van overeenkomstige toepassing.

Het Bestuur is bevoegd de Statuten te wijzigen. Het besluit daartoe moet worden —
genomen met een meerderheid van ten minste vijf/zesde (5/6°) van de geldig
uitgebrachte stemmen in een vergadering, waarin alle Bestuurders aanwezig zijn. —
Indien in deze vergadering niet alle Bestuurders aanwezig zijn, zal het Bestuur een —
tweede vergadering beleggen, uiterlijk binnen veertien dagen na de eerste
vergadering, waarin, mits met een meerderheid van stemmen als hiervoor
bedoeld, een besluit kan worden genomen, onder voorwaarde dat minimaal de
helft van het aantal Bestuurders aanwezig is.
Het Bestuur kan het besluit tot wijziging van de Statuten ook buiten vergadering ——
nemen, mits alle Bestuurders in de gelegenheid zijn gesteld schriftelijk hun mening —
te uiten en ten minste vijf/zesde (5/6¢) van alle Bestuurders vo6r het besluit heeft ——
gestemd. Van een aldus genomen besluit wordt onder bijvoeging van de
ingekomen antwoorden door de secretaris een relaas opgemaakt, dat na
medeondertekening door de voorzitter bij de notulen wordt gevoegd.

Een besluit tot wijziging van de Statuten kan slechts worden genomen nadat
voorafgaand advies van de Raad van Toezicht NWO is verkregen.
Een wijziging van de Statuten moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot ——
stand komen. Tot het doen verlijden van die akte is iedere Bestuurder afzonderlijk —
bevoegd.
De Bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging, alsmede de —
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gewijzigde Statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister, gehouden —
door de Kamer van Koophandel.
Artikel 18. Fusie en splitsing
18.1  Besluiten tot fusie als bedoeld in artikel 2:309 van het Burgerlijk Wetboek en tot
juridische splitsing als bedoeld in artikel 2:334a van het Burgerlijk Wetboek kunnen —
door het Bestuur worden genomen met een meerderheid van ten minste vijf/zesde —
(5/6¢°) van de geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering, waarin alle
Bestuurders aanwezig zijn. Indien in deze vergadering niet alle Bestuurders
aanwezig zijn, zal het Bestuur een tweede vergadering beleggen, uiterlijk binnen ——
veertien dagen na de eerste vergadering, waarin, mits met een meerderheid van ——
stemmen als hiervoor bedoeld, een besluit kan worden genomen, onder
voorwaarde dat minimaal de helft van het aantal Bestuurders aanwezig is.
18.2  Het Bestuur kan het besluit tot fusie of splitsing ook buiten vergadering nemen,
mits alle Bestuurders in de gelegenheid zijn gesteld schriftelijk hun mening te uiten —
en ten minste vijf/zesde (5/6°) van alle Bestuurders v66r het besluit heeft gestemd. —
Van een aldus genomen besluit wordt onder bijvoeging van de ingekomen
antwoorden door de secretaris een relaas opgemaakt, dat na medeondertekening —
door de voorzitter bij de notulen wordt gevoegd.
18.3  Een besluit tot fusie of splitsing kan slechts worden genomen nadat voorafgaand ——
advies van de Raad van Toezicht NWO is verkregen.
18.4  Een fusie of splitsing geschiedt bij notariéle akte.
Artikel 19. Ontbinding en vereffening
19.1 Het Bestuur is bevoegd de Stichting te ontbinden. Op het daartoe te nemen besluit —
is het bepaalde in artikel 17.1, 17.2 en 17.3 van toepassing. Daarnaast dient het ——
Bestuur advies met betrekking tot het voorgenomen besluit tot ontbinding in te
winnen bij de Raad van Toezicht.
19.2  De Stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening
van haar vermogen nodig is.
18.3  De vereffening geschiedt door het Bestuur.
19.4  De vereffenaars dragen er zorg voor, dat van de ontbinding van de Stichting
inschrijving geschiedt in het register, bedoeld in artikel 17.5.
19.5  Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de Statuten zoveel mogelijk —
van kracht.
19.6  Een eventueel batig saldo van de ontbonden Stichting wordt nadat voorafgaand
advies van de Raad van Toezicht is verkregen besteed ten behoeve van een
algemeen nut beogende instelling die tevens kwalificeert als non-profitorganisatie —
in de zin van de Wet minimumbelasting 2024 (op opvolgende wetgeving) of van
een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen
nut beoogt en die tevens kwalificeert als non-profitorganisatie in de zin van de Wet —
minimumbelasting 2024 (of opvolgende wetgeving).
19.7  Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden —
Stichting gedurende zeven jaren berusten onder de jongste vereffenaar.
Artikel 20. Slotbepaling
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In alle gevallen, waarin zowel de wet als de Statuten niet voorzien, beslist het Bestuur.

Bijlagen

Aan deze akte zullen de volgende bijlagen worden gehecht:

- een kopie van het uittreksel van de notulen van de bestuursvergadering;

- een kopie van de brief van de raad van toezicht van NWO van zesentwintig
februari tweeduizend vijfentwintig.

Slot
De comparante is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Utrecht op de datum aan het begin van deze akte vermeld.

De zakelijke inhoud van deze akte is aan de comparante opgegeven en toegelicht.

De comparante heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, ——
tijdig voor het verlijden van de inhoud daarvan te hebben kennisgenomen en met de

inhoud in te stemmen.
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte eerst door de comparante en daarna door —
mij, notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening)
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
op 30 april 2025.




